
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда на рабочих 

местах ГАУЗ МКДЦ 2015 год 

Наименование организации: Государственное Автономное Учреждение Межрегиональный Клинико-Диагностический центр 

 

Наименование структурного по 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 
Отметка о 

выполнении 

 2 З 4 5 6 

Общебольничный медицинский 

персонал 
     

1. Врач-клинической фармаколог Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

2. Врач-эндокринолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

З. Врач-терапевт 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

4. Врач-аллерголог иммунолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

5. Врач-дерматовенеролог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

6, Врач-психиатр 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

7. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

8. Санитарка 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

9. Медицинская сестра 

диетическая 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

10.Инструктор по гигиеническом 

воспитанию 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

11. Врач-клинической 

фармаколог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 



12. Врач-эндокринолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

13. Врач-эндокринолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

14. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

15. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

16. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

 

Организационно-методический 

отдел/кабинет 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

     Отделение клинической 

фармакологии 
     

20. Врач-клинической 

фармаколог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Общебольничный медицинский 

персонал 
выполняется 

Отдел информационного 

обеспечения по внебюджетной 

деятельности 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Отдел общественных связей и 

коммуникаций по 

внебюджетной деятельности 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Отдел ориентирования и 

медицинского туризма по 

внебюджетной деятельности 

     

35. Заведующий отделом-

врач-терапевт 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  постоянно  

Отдел ориентирования и 

медицинского туризма по 

внебюджетной деятельности 

выполняется 

36. Врач-терапевт 

Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  постоянно  

Отдел ориентирования и 

медицинского туризма по 

внебюджетной деятельности 

выполняется 

Кардионеврологический центр      



37. Заведующий  отделом - врач 

кардиолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

38. Врач-кардиолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

39. Врач-невролог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

40. Врач-кардиолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

41. Врач-кардиолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

42. Врач-терапевт 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

43. Врач-терапевт 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

44. Врач-кардиолог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

45. Врач-невролог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

46. Старшая медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

 

47. Медицинская сестра 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

48. Медицинская сестра 

палатная 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

49. Медицинская сестра 

палатная 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

50. Медицинская сестра 

палатная 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 



51. Медицинская сестра 

палатная 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

54. Сестра-хозяйка 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

55. Санитар (по 

транспортировке) 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снижение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Кардионеврологический центр выполняется 

Отдел административного 

обслуживания по 

внебюджетной деятельности 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

         Отдел сервисного 

обслуживания 
Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Служба транспортировки 

грузов и хозяйственных работ 

     

67. Подсобный рабочий 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
постоянно Служба транспортировки грузов и 

хозяйственных работ 
выполняется 

Палата интенсивной 

терапии Кардиологического 

отделения 2 

     

68. Врач-кардиолог 
Организовать рациональные режимы да 

и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
постоянно Палата интенсивной терапии 

Кардиологического отделения 2 
выполняется 

69. Медицинская сестра 

палатная 
Организовать рациональные режимы да 

и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
постоянно Палата интенсивной терапии 

Кардиологического отделения 2 
выполняется 

70. Санитарка 
Организовать рациональные режимы да 

и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
постоянно Палата интенсивной терапии 

Кардиологического отделения 2 
выполняется 

Отдел по науке и инновациям 

по внебюджетной 

деятельности 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Штаб гражданской обороны Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Отдел информационных 

технологий по внебюджетной 

деятельности 

Улучшения условий труда не требуются - - - - 

Отдел АСУ Улучшения условий труда не требуются - - - - 



Служба радиационной 

безопасности 
     

81. Начальник службы Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

Снежение тяжести трудового 

процесса 
 постоянно  

Служба радиационной 

безопасности 
выполняется 

Инженерно-техническая 

группа по медицинскому 

оборудованию 

     

82. Инженер (ИТГ по МО) 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  

Инженерно-техническая группа по 

медицинскому оборудованию 
выполняется 

Водопроводно-

канализационная служба 

(ИТР) 

Улучшения условий труда не требуется - - - - 

Служба отопления и 

кондиционирования 

воздуха (ИТР) 

     

88. Ведущий инженер 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  

Служба отопления и 

кондиционирования воздуха (ИТР) 
выполняется 

89. Инженер 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  

Служба отопления и 

кондиционирования воздуха (ИТР) 
выполняется 

90. Ведущий инженер 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  

Служба отопления и 

кондиционирования воздуха (ИТР) 
выполняется 

Энергетическая служба (ИТР)      

91. Начальник службы 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Энергетическая служба (ИТР) выполняется 

92. Инженер 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  Энергетическая служба (ИТР) выполняется 

Отдел клинической 

фармакологии по 

внебюджетной деятельности 

     

93. Заведующий отделом-Врач-

клинический фармаколог 
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха 

 Снежение тяжести трудового 

процесса  
 постоянно  

Отдел клинической фармакологии 

по внебюджетной деятельности 
выполняется 

 



 

 



 

                                                                                     
 



 

 
                      


